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Andrew besgger Japan og Kered

Det var dejligt at kunne besgge vores stgtter i Japan igen

og at besg@ge vores stpttekirker i Korea for fgrste gang. De

to omrader er meget forskellige. DMI Japan stgttes hoved-
sageligt af hgrekirker, mens DMI Korea hovedsageligt stgttes
af dgvekirker.

| Japan fik jeg mulighed for at tale i en raekke kirker, herunder
flere i Nagoya for fgrste gang, hvor vi fik 8 nye bgrnepatro-
nater samt flere bgns- og tjenestepartnere. Besgget i Japan
gav mig ogsa mulighed for at mgdes med bestyrelsen i Japan,
som er i en forandringsproces, idet den netop har faet en ny
forfatning og nye medarbejdere og frivillige. Desvaerre har
vores nye valgte leder Dave Taylor vaeret ngdt til at traekke sig
tilbage pa grund af tidspres - det er en skam, for han gjorde
et fremragende stykke arbejde - og den altid trofaste Alayne

Japan - Taler pg Minoh International Church

Lovfaris Herren, fow@nﬁ/ hans nawn, @m@w blandt

folkene, hvad han har gjort. Salme 105:1

star stadig ved roret for at holde DMI Japan i gang.

Turen til Korea var altid blevet interessant. Alle vores kontak-
ter der er dgve og uden engelsk, og jeg hverken taler eller
tegnsprog pa koreansk. Hvor langt ville mit Auslan fgre mig?
Ikke langt, som jeg fandt ud af pa min fgrste dag, da jeg un-
derskrev “I’'m sorry my signing is poor” til chokerede ansigter.
Pa koreansk skrev jeg tilsyneladende noget om at have sex
med en kvinde, der skrev under! Jeg brugte aldrig disse tegn
igen!

Resten af besgget
i Korea var meget
produktivt. Jeg
talte i 3 kirker
(med tolke),
mgdte en raekke
af vores praester
0g missionarer og
besggte bibeloversaettelsescentret. Vores repraesentant for
International Board In Yeong tog sig meget godt af mig og
leerte mig en masse “nyttige” koreanske tegn, og det var en
stor forngjelse at mgde Doo Hyong Lee og hans kone Kumiko.
Du kan laese Doo Hyongs utrolige vidnesbyrd i DMI-bloggen
pa vores hjemmeside.

Korea - Andrew pd besgg i det bla hus

Continued on pg 2
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Rejsen til Korea var organisatorisk set vigtig og frugtbar. DMI
Korea har veeret meget genergs i sin stgtte, men kgrer dog
halvt uafhaengigt af resten af DMI. Det har gjort det sveert at
administrere, hvad der sendes ud til markerne. Vi har nu en
langt mere koordineret global tilgang til stgtten, og det for-
ventes, at en koreansk bestyrelse vil blive dannet og fungere
inden arets udgang.

- Andrew Miller

Korea - Kumiko, Doo Hyong Lee og Andrew

En uge med Jesus - Vores fremtid i Mellemgsten

Organisationen The Peace Dove for the Deaf i Amman, Jor-
dan, arrangerede en ugelang lejr for dgve i slutningen af juli.
Jeg blev inviteret til at praedike og forteelle om DMI’s arbejde.
Ugen var vidunderlig. De fleste af deltagerne var fra Jordan,
men andre kom fra Libanon, Palaestina og Dubai. Det var

en fantastisk mulighed for at skabe et netvaerk for DMI og
udvide vores arbejde i Mellemgsten. Samtidig er det altid en
stor velsignelse at se dgve mennesker, der laenges efter Guds
ord.

DMI har leenge veeret aktiv i Syrien og Egypten ved at st@tte

kirkegrupper i Damaskus (Syrien) og Asyut og Cairo (Egypten).

Et af de femarige strategiske mal, der blev fastsat sidste ar, er
at styrke lokale menigheder i Afrika, Asien og Mellemgsten.
Der er mange dgve kristne i Mellemgsten, men de fleste

er ikke aktive pa grund af mangel pa dgve ledere, tolke,

der kan give adgang til gudstjenester, eller ledere, der kan
bruge tegnsprog. Det far mig til at taenke pa Matthaeus 9:37:
“Hgsten er rigelig, men arbejderne er fa”.

Det kan vaere en udfordring at blive en kristen dgv leder eller
at veere det for en kirke, fordi der ikke findes dgve rollemod-
eller eller laering fra andre ligesindede ledere, der kan brug

Korea - Taler paSeoul Union Church

tegnsprog. Derfor
er det vigtigt at
finde mader at
skabe et sted,
hvor man kan
blive inspireret,
leere af andre eller
fa mulighed for
at dele person-
lige eller kirkelige
udfordringer

med hinanden,
hvis vi skal opna en hgjere mening med vores langsigtede
tjenestearbejde i Mellemgsten. Et fremragende eksempel pa
dette er blevet udviklet i @stafrika af Gunnar Dehli, som har
arrangeret og ledet mange Fatherheart-konferencer. Ved til-
rettelaeggelsen af Fatherheart-konferencerne inviteres evan-
gelister, praester og feltledere fra forskellige gstafrikanske
lande til at deltage. DMI-landsledere, evangelister og praester
bliver derved inspireret, og vores netvaerk vokser med et
staerkt fokus pa at bringe evangeliet til det dgve samfund.
Bed om, at Gud vil give DMI en klar vision for, hvordan DMI
skal fortsaette i Mellemgsten, sa dgve kristne kan lsere hi-

_

Matthijs med Sahel og Eyad fra Palestina

. | nanden at kende, udvikle sig og nsere deres tro. Bed om, at

vi kan udvide vores tjenestearbejde i Mellemgsten. Bed om,
at der ma opsta gode ledere. Jeg er taknemmelig for denne

| mulighed, der tilbydes af Peace Dove under ledelse af Sahel

‘ | Ababseh.
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Beni Secondary School faerdigbygget!
| Igbet af de sidste 6 maneder har vi med spaending fulgt
udviklingen af byggeprojektet for gymnasiet i Beni. Det hele
begyndte tilbage i februar med en ceremoni og leegning af en
grundsten. Vi er glade for at kunne dele med jer, at byggepro-
jektet nu er afsluttet! Der bliver ikke rodet rundt i DR Congo!
Som i ethvert projekt var der nogle fa hikke undervejs, bl.a.
matte budgettet udvides, fordi prisen pa materialer steg dras-
tisk. Efter megen bgn sgrgede Gud for de ngdvendige midler
gennem genergse donorer, og bygningen kunne faerdigggres.
Den nye gymnasieskole er en bygning i to etager med 10 klas-
seveerelser. Der blev ogsa bygget et nyt administrationskontor
ved siden af klasselokalerne i gymnasiet. Mange hander ggr
let arbejde, da 34 arbejdere byggede bygningen, hvoraf 14
var dgve. Vi er sa taknemmelige over for alle dem, der har
doneret til dette projekt. Nu vil disse dgve elever kunne afs-
lutte deres ungdomsuddannelse, hvilket ggr dem meget mere

Habari! - Matthijs besgger

Til venstre: Alain - rektor pa Beni School.
Til hgjre: Sam - seniorrdadgiver for Afrika.

Deaf Action Uganda er et komplekst omrade. Som en af de
stgrste modtagere af DMI-stgtte er dets hovedaktivitet at
drive en bibelskole med ni dgve studerende fra @stafrika.

| Den har 16 igangveerende mik-
rofinansieringslan og har for
nylig etableret fire gruppelan.
DAU finansierer ni evangelister
=\ og har et stgtteprogram for syv
bgrn, der gar i skole, og har 12
ansatte medarbejdere. Dens
hovedkirke, Immanuel Church
| of the Deaf (ICD), har 250
medlemmer.
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Hjzelp 05 vqntstgst med at ggre
arbejdet faerdigt!

KAMPAGNE

| juli besggte den internationale
udviklingskoordinator Matthijs
Uganda for at udvikle nye strat-
egier - iseer det nye program for
gruppelan - og opmuntre demi
marken. Han gjorde et glimrende
stykke arbejde med at vurdere
behovene der. Nogle omrader er
stadig i de tidlige udviklingsfaser [
og kraever mere opmaerksomhed, [P¥
men det nye gruppeldneprogram [
er serdeles lovende.

Matthijs med Dennis [EESS S EE

Vi er meget tat pa at faerdiggere de ekstra klassevaerelser pa Neville Muir
Comprehensive School i Uganda: Byggeriet kostede 60.000 AUS. Vi har
indsamlet 48.000 AUS. Vi mangler stadig 12.000 AUS for at gare arbejdet
feerdigt. Bygningen er faerdigbygget til 80 %. Hjaelp os venligst med at ggre den
feerdig! 300 elever og ansatte vil vaere meget taknemmelige!

Tak for jeres genergse hjzelp i denne tid.




Y] En af DMI’s stgrste stgtter,
professor Kathi Kitao fra Ja-
pan (hun er amerikaner, men
bor i Japan!) besggte vores
skole i Kenya (hovedsageligt)
og vores felt i Uganda (ko-
rtvarigt) i tre maneder fra
maj i ar. Hun etablerede et
bibliotek pa vores integrerede
kristne skole og ivaerksatte et
omfattende laeseprogram for eleverne og uddannede ogsa
leererne. Dette indebar, at der blev startet et laeseprogram til
frokostpausen, som vi forventer vil have enorme fordele pa
lang sigt. Kathi fik at vide, inden hun startede programmet,

at “Kenya ikke har nogen
laesekultur”. Det er ved at
&ndre sig!

Hun underviste ogsa en
raekke af pigerne i haekling
(“det er ikke noget, drengene |§
gar”, fik hun at vide!), og '

=~ med en ualmindelig stor pas-
| sion. Der er nu mange frisurer

‘ pa skolen, der er blevet friseret
:‘/ med haklede bandanaer!

Ny ungdomsskole pa Kenya

Drgmmen om at udvide vores Immanuel Integrated Christian
School for the Deaf med en junior high school er ved at blive
realiseret. Skolen, der for nylig er blevet omdannet til en
integreret skole, hvor hgrende og dgve elever laerer side om
side, opnar regelmaessigt de hgjeste karakterer af alle dgve
skoler i Kenya.

Takket vaere en genergs stgtte fra pastor Michael Gantts
(USA) indsamling af midler og Kathi Kitaos genergse dona-
tion er bygningen af gymnasiet allerede pabegyndt, og der er
taget fgrste spadestik til skolen. Den kenyanske regering har
givet sin godkendelse af skolens laeseplan, og vi haber at have
tingene i gang i begyndelsen af 2023.

AUSTRALSKE TILHANGERE:

via vores hjemmeside eller ved at bruge
bankoplysningerne pa bagsiden af nyhedsbrevet

Nu bygges gymnasiet pa skolens nuvaerende ejendom, men
det optager jord, som vi brugte til at dyrke afgrgder. Sa snart
vil vi have flere elever, men mindre plads til at dyrke deres
mad. De samlede kvartalsvise omkostninger til driften af
skolen er 17 000 AUS. Heraf er den naeststgrste udgift (efter
Ignninger) mad til eleverne og personalet pa 6 000 AUS. Der
er et stykke jord til salg i tilknytning til skolen. Udgifterne til
denne jord er 22 000 AUS. Vi kunne indhente omkostnin-
gerne ved at kgbe jorden inden for et ar og derefter bruge
overskydende midler til andre udviklingsomrader i de fgl-
gende ar.

Veer venlig at hjaelpe os med at kabe denne jordlod.

Donér venligst gennem Deaf Action

https://dea




Jenny Reid, vores koordinator
for bgrnesponsorater, gik pa
pension den 31. juli efter 17
ars engageret arbejde. Jenny
har veeret en sgjle i DMI og
| DA’s sponsorprogram siden
d 2005. Jenny er oprindeligt
)| leerer for dgve og har arbe-
| jdet sammen med Neville,

Lill og Brenda pa kontoret i
Melbourne og pa adskillige
servicerejser og internation-
ale konferencer. Jenny patog
| sig en stigende arbejdsby-

| rde og patog sig til sidst sin
nuvaerende rolle, en stilling,
hvor hun ikke blot holdt styr pa alle eleverne pa vores skoler -
mange hundrede i arenes lgb - og deres sponsorer, men ogsa
egenhandigt skrev Deaf Action Newsletter hvert kvartal.

Kina

Jenny vil gerne takke alle de andre frivillige, som hjalp hende,
nar der var behov for det, og som ngd at mgde sponsorer ved
reprasentationer, lave elevkort osv. og s@rge for, at elevrelat-
erede sager kgrte glat. Hun gjorde alt dette, idet hun arbejd-
ede tre dage om ugen i 17 ar, pa frivillig basis!

DMl er velsignet med at have den meget talentfulde Kay van
Namen som vores nye koordinator for b@rnesponsorater, og
hun gar et fremragende stykke arbejde. Alligevel vil Jenny
blive savnet meget. Vi har planer om at sige tak og farvel til
Jenny ved gallamiddagen i Melbourne, sa der er endnu en
grund til at deltage!

Vi er kede af at meddele jer, at en af vores praester i Kina er
gaet bort. Vi kan desvaerre ikke naevne hans navn af sikker-
hedshensyn, men han var ikke kun praest, men ogsa en af

de vigtigste ledere af vores arbejde i Kina. Selv om han var
ldre, var hans dgd uventet, og derfor kommer nyheden som
et chok for mange. Bed venligst for dem, der sgrger, isaer for
hans enke, hans familie og hans naermeste.

Arbejdet i Kina er spredt ud over mange forskellige dele af
landet - og Kina er et stort land! Forskellige omrader synes at
have forskellige begraensninger med hensyn til, hvad de kan
gore, nar det gaelder Covid-begraensninger. | de fleste provin-
ser samles de dgve stadig online, men det har ikke afskraek-
ket vores medarbejdere fra at dele evangeliet med dem.

De har haft online-gudstjenester med underskrevet sang,
gudstjenester, bennemegder, bibelstudier og nogle har netop
afsluttet 4 dages lederuddannelse online.

| et omrade i Kina bad regerin-
gen faktisk nogle af vores me-
e darbejdere om at afholde et 2
{ timers mgde, hvor de under-
viste tegnsprog til folk fra et

™ andet distrikt. Vores medarbe-
jdere har informeret os om, at
dette er et opmuntrende tegn
pa, at regeringen anerkender

Gruppe, der lerer tegnsprog

de dgve og nogle af deres behov.

Caféen er blevet udvidet med salg af brgd, som ud fra
billederne ser ret velsmagende ud! Produkter som krus,
konserverede produkter og indrammede billeder, der er lavet
af dgve, kan ogsa kebes i butikken. De dgve fortsaetter med
at bruge caféen som mgdested til bgnnemgder, undervisn-
ingssessioner og almindelig snak. Gud er i hgj grad pa arbejde
i et land, hvor dets ledere ggr alt for at holde ham ude! Pris
Gud for, at han er stgrre end vores omstaendigheder.

Nogle af de produkter, der
saelges i caféen

Indvielse af Ligao-kirken
Vores nye kirke i Ligao holdt sin officielle indvielse den 17.
juli. Pastor Arnel fortzeller os, hvilken fantastisk begivenhed
det var: “Denne kirke blev bygget af dgve. De har arbejdet

sa hardt for at realisere denne store drgm, og nu vil vi bare
gerne takke Gud for denne utrolige velsignelse.”

Pastor Masago Minatozaki stod i spidsen for gudstjenesten og
underviste om kirkens Herre (Matthaeus 16:13-18). Herefter
fulgte den traditionelle bandklipperceremoni, hvor prasterne
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i (provinsen) Albay sammen med pastor Masago velsignede
og bad for kirken og dens lovende fremtid for alle dgve i
omradet. “Naesten 90 dgve deltog pa dagen,” fortsaetter pas-
tor Albert, “og vi var sa glade for at se sa mange mennesker
begejstrede for denne lejlighed.” Kgkkenpersonalet havde
forberedt en frokost, som alle kunne nyde efter indvielsen.

Billeder pa siden med gjebliksbilleder i marken




deres afhaengighed af manedlig stgtte fra DMI.
Uddannelsesworkshoppen om gruppelan, der blev afholdt i
juni, var en stor succes. Den hjalp deltagerne med at ansgge
om laneansggninger, forsta retningslinjerne, gve sig i reelle
forretningsfaerdigheder ved hjzelp af livets spil, forsta DAU-
MREDF’s tilgang til gruppelan og udvikle forretningsplaner og
forretningsmaessig baeredygtighed.

20 ansggere, der arbejder i 4 virksomhedsgrupper, er blevet
godkendt til at starte i programmet.

Orienteringsworkshop for Ianeansﬂgere
| mange ar har DMI International naesten udelukkende L G AR i
fokuseret pa at udvide sit arbejde og sin service til dgve sam- :
fund rundt om i verden. Dette har resulteret i etableringen
af adskillige kirker, skoler, kollegier, lejre og andre former for
tjeneste i mere end 20 lande rundt om i verden. Samtidig
har der vaeret mindre fokus pa at ggre disse tjenester baere-
dygtige uden Igbende gkonomisk stgtte fra DMI International.
De fleste af DMI’s tjenesteomrader er afhaengige af manedlig
stgtte fra DMI for mindst 90 % af deres indkomst. Det nye
gruppelaneprogram skal endre dette.
Penge, der genergst stilles til radighed gennem M&R Ediger
Development Fund, vil ggre det muligt for DMI’s eksisterende
ministerier at udvikle lokale indtaegtskilder, som vil mindske

DAU’s bestyrelses-
formand Olivia over-
raekker et orienter-
ingscertifikat til en

Projekt med gruppelan vs. projekt med selvﬁnan5|er|ngsfond

Vi har to fonde, der arbejder pa at opna selvforsyning pa vores omrader, og de
gor det pa to forskellige, men komplementaere mader.
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Building o better world for the
Deaf in developing
countries
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RSVP: infe@dealmin.ar:

All prrateeds from Lhe evening will go 1‘.|:| support the Self-Sustainability Fund
of Deaf Ministries Intemnaticnal. DMl is a non-profit Christian charity whose
mission has taken the pospel. education and employment to the Deaf in
developing countries for over 40 yvears,

Sage Hotel, F5/211 Maroondah Hwy,

Ringwood VIC 3134
{Parking in Eastlond Shopping Centre Carpark)
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Lovprisning og bgn

For det fgrste vil vi gerne rose og aere vores fantastiske Gud, som er over og over
alting. Vi beder til, at alt, hvad vi ggr i dette arbejde, bringer zere til hans navn.

Vi takker for Jenny og hendes mange ars tjeneste gennem DMI’s arbejde. Vi takker
for de liv, der er blevet sendret pa grund af hendes arbejde som sponsorkoordi-
nator. Vi beder om, at Gud fortsat vil velsigne hende i alt det, han har i vente for
hendes naeste kapitel.

Ros til Andrew og Matthijs for deres vellykkede, opmuntrende og sikre rejser. Vi
takker for Guds fortsatte hjzelp og muligheder for at stgtte og opmuntre de dgve og
dele evangeliet i hele Afrika og Asien.

Vi takker for Kathi og den made, hun har et stort hjerte for dgve pa, og hun er altid
klar og villig til at hjelpe pa enhver made, hun kan. Vi takker for det nye bibliotek,
som hun har oprettet pa Kenyas skole, og for det leeseprogram, der nu er startet
som fglge heraf. Vi beder om, at der bliver sgrget for at kgbe den nye jord ved siden
af skolen, sa der kan dyrkes afgrgder til at brgdfgde eleverne.

Vi takker for faerdigggrelsen af gymnasiet i Beni, DR Congo. Vi beder om beskyttelse
over skolen og alle dem, der kommer pa skolens omrade. At skolen vil veere et sik-
kert sted og et lysende fyrtarn i et land, der langt fra er fredeligt.
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Deaf Ministries International
C/- Jan Tausen Zachariassen
Bjornovaenget 3

6000 Kolding
Denmark

e-mail: jan@doves-frikirke.dk

Deaf‘Mmrlstrles Internatlonal
P O Box 395

Beaconsfield, Victoria 3807
Australia

Ph: +61 3 59405431
e-mail: info@deafmin.org




