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knutselen,
muurschilderingen en schminken, zwemmen, dansen en een
hardloopwedstrijd voor een paar gebruikte schoenen maakten
allemaal deel uit van een buitengewone eerste zendingsreis naar
Ligao voor de Garden Church in Los Angeles. Oh, en ook alle
bekeringen.

Het zendingsteam bestond uit 7 jonge leden, onder leiding van
pastor Lois Kim en onder toezicht van senior pastor David Kim
(geen familie). Andrew vergezelde hen tijdens hun eerste bezoek
om hen kennis te laten maken met de schoolgemeenschap en
om een huwelijk op de school te voltrekken. Het team was goed
voorbereid om tijdens hun verblijf van een week verschillende

Tuinkerk-zendingsgroep met medewerkers van BDA

activiteiten te organiseren — op artistiek, sportief en spiritueel
gebied — en de leerlingen reageerden enthousiast.

De voorgevel van de kantine/school werd geschilderd, evenals
een van de klaslokalen. De leerlingen kregen praktische lessen
in IT-productie (het maken van video’s en deze online plaatsen),

waar ze dol op waren, stortten zich op sportwedstrijden en deden

mee aan danswedstrijden (‘body worship’) alsof er niets anders
toe deed.
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Maar het waren de relaties
die zich tussen het team
en het personeel en de
leerlingen ontwikkelden
die het bezoek bepaalden.
Niemand wilde dat de
activiteiten zouden eindigen,
en de luidruchtige avonden

zijn doorgegaan als er geen
ingrijpen was geweest.

De eenvoudige maar grondige voorbereiding van het
team met ASL/FSL wierp zijn vruchten af en dankzij

de gastvrijheid van de leerlingen zal het Garden-team
waarschijnlijk regelmatig op bezoek komen.

Het hoogtepunt van de missie was zonder twijfel de
kapeltijd. BDA-studenten leidden de aanbidding in dans
en het Garden-team dramatiseerde verhalen over koning
David. De studenten sprongen letterlijk als €én man op en
juichten toen Goliath (Ps David) werd gedood! (Het was
niets persoonlijks!) Pastor David deelde vervolgens een
krachtige evangelieboodschap, waardoor tien studenten
hun leven aan Christus gaven. Dit was gewoonweg
geweldig.

M’-'F
e




En de hardloopwedstrijd? Teamspurters Jacob
| werd ver achter zich gelaten door lokale held JR,
die een paar schoenen van Ellie won. (Het is een
lang verhaal —
en ze hebben dezelfde schoenmaat.)
| Op de laatste dag nam het team de hele school
mee naar een waterpark en de leerlingen
hadden een geweldige tijd in de zon met elkaar
en het team. Het was een prachtige manier
41 om de reis af te sluiten. Tijdens deze missiereis
| zijn er veelbelovende zaadjes geplant, zowel
binnen de leerlingencommunity als binnen het
missieteam. We kijken uit naar een langdurige
4 en vruchtbare relatie tussen beide.

Noel en Analyn trouwen, Nathalia wijdt zich aan
Op de zondag van het bezoek van het zend-
ingsteam trouwde Noel, een landarbeider van
Bicol Deaf Action, met zijn geliefde Analyn
tijdens een ceremonie in de ICD Ligao-kerk (op
het schoolterrein). De ceremonie werd geleid
door Andrew, pastor Arnel en een lokale
horende pastor, en tientallen familieleden,
vrienden, studenten en anderen kwamen hun
verbintenis vieren.

De bruiloft was om financiéle redenen lang
uitgesteld. Het was vriendelijk en een daad
van genade dat veel sponsors hielpen om de
kosten van de bruiloft te dekken, sommigen
kwamen zelfs vanuit het buitenland over-
gevlogen. Na de huwelijksceremonie werd
een inzegening gehouden voor hun prachtige
dochter Nathalia. Daarna volgde een uitgebre-
id feestmaal. Het was een prachtige dag.

Lady Bing“and WianrTAnahelle
are'coning to-Australia

Bing (Bicol Deaf Action Director) and Anabelle (Bicol
Deaf Action Principal) will be visiting Australia ona™
‘thank yol sponsored by Australian supporters,

* thanks to n wonderful visi d kind (and hard!)
’ itk of Juanita Kimpton'and ce: d Anabelle will
3 be seeing the sights of Sydney andN urne, and
pay, speaking a number of plac vents.
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hardloopschoenen, geen stiletto’s,

Bacolod - Huwelijksworkshops

Op 13 april organiseerde de ICD-Bacolod-kerk een
huwelijksbegeleidingssessie om getrouwde stellen
te helpen conflicten te herkennen en op te lossen,
hun communicatie te verbeteren en hun relatie te
versterken. Dit evenement bood stellen een veilige
omgeving om na te denken over hun huwelijk en
waardevolle inzichten te verwerven over het onder-
houden van een gezonde en liefdevolle relatie.

Nieuwe studenten

Op 14 april studeerde Realyn Villarin met trots af aan
de middelbare school, wat een belangrijke mijlpaal
was in haar academische carriere. Haar toewijding

en harde werk werden gevierd door haar familie en
vrienden. Daarnaast studeerde ook Althea Parangan,
17, (verstandelijk gehandicapt) af, maar dan van de
kleuterschool. (Zie Mary Jane’s blog: https://inter-
views.deafmin.org/mary-jane/ ) Het was een hartver-
warmende en vreugdevolle gebeurtenis voor de jonge

Realyn Villarin

Althea Parangan
leerling en haar trotse familie.

Toen de maand juni aanbrak, vonden er verschillende
spannende ontwikkelingen plaats in onze studen-
tenflat. Studenten schreven zich in voor het volgen-
de niveau en vier nieuwe studenten uit San Carlos
kwamen bij ons. Chrissabeth Pio en Jenesel Hentil zijn
naar klas 11 gegaan, terwijl Cindy Mae Florendo en
Zaren Concardas aan hun reis in klas 7 zijn begonnen.
De nieuwe studenten pasten zich snel aan hun nieuwe
omgeving aan en werden onderdeel van onze studen-
tenhuisfamilie. Hun komst heeft voor nieuwe energie
en enthousiasme gezorgd en we kijken ernaar uit om
hen te zien bloeien in hun academische ambities en
persoonlijke groei.


https://interviews.deafmin.org/mary-jane/
https://interviews.deafmin.org/mary-jane/

CHINA

Het grote werk van China

Er werd een workshop gehouden voor dove kerkleiders
in stad ‘D’, waarin de vijf liefdestalen werden behan-
deld. Dit was ongelooflijk verhelderend en nuttig voor
veel doven die worstelden met een beperkte kennis van
liefde voor familie, kinderen en anderen. Veel doven
hebben geen seksuele voorlichting gekregen, waar-
door ze misbruikt kunnen worden in relaties en op de
werkplek. Sommige doven werken in massagesalons,
waar ze misbruikt kunnen worden door klanten en
werkgevers. De workshop heeft hen inzicht gegeven in
menselijke relaties, grenzen en goddelijke seksualiteit.

De kerk werd ook U|tgenod|gd in een bioscoop om
een film te zien met de titel ‘Mumu’, over het leven

van dove mensen en CODA’s. Ze waren erg ontroerd

en dankbaar dat ze de kans kregen om samen aan een
dergelijke activiteit deel te nemen. Voor velen was het
de eerste keer dat ze een film in een bioscoop zagen!
Juffrouw J verbleef drie maanden in de stad ‘Y’ om les
te geven in de kerk en andere niet-christelijke doven op

hun werkplek op een zachtaardige manier over God te
vertellen. Ze leidde ook de kerk bij de viering van haar
19e verjaardag met veel toneelstukken, waar iedereen
enorm van genoot. In stad ‘T’ gaf juffrouw J les aan
dove kerkleden uit de Bijbel en moedigde ze hen aan
om te groeien in hun geestelijk leven. Pasen werd gevi-
erd en onderwezen, zodat de kerkleden echt gelukkig
waren.

De doven koesteren hun momenten van gemeenschap
en aanbidding samen en hebben ons gevraagd om te
blijven bidden voor Gods zegen over hen terwijl ze
elkaar ontmoeten en hun leven leiden.

Wat een vreugde om 14 nieuwe

dove gelovigen te zien dopen in onze

Keniaanse kerken! Tijdens zijn bezoek
i aan de kustgebieden doopte Josephat
& niet alleen de nieuwe discipelen,

geloofsbeloften weerspiegelen een
groeiend momentum in onze Ke-
niaanse velden, waardoor het welzijn

abyinzegeninn ]
van doven op spiritueel, relationeel en beroepsmatig gebied wordt verbeterd.
Er wordt gemeld dat de ICD-gemeenten het goed doen en het evangelie onder

doven blijven verspreiden.

Onlangs is er grond onderzocht als een
stap in de richting van DAK (Deaf Action
Kenya) voor de bouw van ons eerste kerk-
gebouw voor doven in Kenia.

De microkredieten van de MREDF voor
kleine groepen gaan eindelijk van start in
Kenia. De doven daar vragen al jaren om
deze leningen. Het pijnlijk trage banksys-
teem in Kenia heeft onze start vertraagd,
maar we zijn nu klaar om de leningen te
verstrekken. Deze leningen zullen zakelijke
kansen bieden die een broodnodige economische impuls zullen geven aan veel
van onze evangelisten en kerkleden.

Een extra impuls voor onze activiteiten in Kenia komt met de fulltime aanstelling
van Anne Kounda als DAK-kantoormanager. Anne is een dynamische kracht en
een welkome aanvulling nu Josephat zich meer gaat richten op pastoraal werk in
de kerken, Fatherheart-scholen en andere gebieden van bediening.

DAK-pastors en evangelis-
ten hebben aangegeven
dat er behoefte is aan
een jeugdkamp. Ze denk-
en met veel plezier terug
aan de dagen dat ze deze
kampen organiseerden
en samen met broeders
en zusters in gemeen-
schap bijeenkwamen. We
zullen samenwerken met
DAK om deze kampen
weer op te zetten.

Dopen in Kenia

BURUNDI

Naaiworkshops gaan wereldwijd?

Deaf Action Burundi heeft vijf naaiateliers die prachtige kledingstukken producer-
en en tegelijkertijd tientallen dove vrouwen en hun gezinnen ondersteunen. De
ateliers genereren ook inkomsten voor lokale dove gemeenschappen. We willen
van dit lokale bedrijf een
wereldwijde onderneming
maken.

We hebben de ambacht-
slieden in Burundi, we
hebben de diensten van een
bekende modeontwerper in
Australié ingekocht en we
hebben de steun van een zak- |2 ; ‘ NS
enman die ons graag wil helpen bij het beheren van deze groeiende markt Het
lastige op dit moment is het transport en de distributie van goederen vanuit Bu-
rundi naar verkooppunten (zowel online als fysieke winkels) over de hele wereld.
We zijn momenteel in gesprek met logistieke bedrijven, maar als iemand exper-
tise heeft op dit gebied, horen we dat graag.




OEGAN DA
Uitmuntende studenten
Leerlingen en medewerkers van de Neville Muir Compre-
hensive School vieren de uitstekende examenresultaten
van vorig jaar, die net bekend zijn gemaakt. Onze leerlingen
presteerden het
beste van alle
leerlingen van
regionale scho-
| len die dezelfde
examens heb-

‘ _ | ben afgelegd.
AI onze Ieerllngen zijn met vlag en wimpel geslaagd! Onze
huidige leerlingen waren zo blij toen ze de resultaten
hoorden, dat ze de leraren bedankten voor hun harde
werk namens de leerlingen die vorig jaar zijn afgestudeerd!
Ze bedankten ook DMI voor de financiéle steun en aan-
moediging. De stadsautoriteiten die de examenresultaten
bekendmaakten, spraken ook bemoedigende woorden tot
de huidige leerlingen en moedigden hen aan om hard te
werken en dit jaar .
nog beter te pres-
teren. De school is
net begonnen aan
het tweede semes-
ter van het jaar
met 121 leerlingen, : P
waarvan 53 doof zijn en 68 gehandlcapt of kwetsbaar
Dankzij een genereuze donatie van DMI Noorwegen bouwt
de school een huis voor schooldirecteur Dennis. (Hij had
eerder zijn huis aan de school geschonken voor gebruik.)
Er heerst veel enthousiasme rond de bouw. De leerlingen
werken samen met de ingenieurs en professionele bouw-
vakkers om te helpen bij de bouw van het huis van Dennis.
Dat verklaart waarom het zo snel wordt gebouwd!
De leerlingen zijn ook buiten de klas druk bezig gewe-
est met andere activiteiten. Ze hebben mais en zoete
aardappelen geplant voor eigen consumptie in het volgen-
de semester en zijn de supporters van DMI dankbaar voor
hun zorg voor hun welzijn en gezondheid, evenals voor hun
studie.
Terug in de klas hebben ze hard gewerkt aan hun algemene
vakken en hun keuzevakken. Algemene vakken zijn onder
andere Engels, ICT, CRE en gebarentaal. De gebarentaalless-
en zorgen ervoor dat de horende leerlingen goed kunnen
communiceren met de dove leerlingen.
In hun keuzevakken krijgen de leerlingen les in ontwerp-
en, kappersvak, timmeren en bouwen. De voortdurende
uitdaging is het gebrek aan gereedschap en materialen om
mee te oefenen. De mannequins die de meisjes gebruiken
om te oefenen met kappersvaardigheden zijn zo oud en
versleten dat er eigenlijk niet veel haar meer op zit om
mee te oefenen! We werken eraan om de school voor dit
semester meer trainingsmateriaal te verstrekken. ledereen
die hierbij wil helpen, kan een donatie doen via https://
deafmin.org/donate/ en ‘NMCS’ als bestemming opgeven.

ZAMBIA

Zambia herrijst opnieuw

Het is een uitdagend seizoen geweest voor onze broeders en zusters in Zam-
bia. Een verandering in leiderschap, hoewel absoluut noodzakelijk, was een
uitdaging. Snoeien kan pijnlijk zijn! Toch heeft het nieuwe team onder leiding
van bestuursvoorzitter Mambwe en de nieuwe
directeur Bywell prachtige vooruitgang geboekt.
Onze nieuwe organisatie, DAMZ (Deaf Action
Ministries Zambia), is nu geregistreerd en function-
eert goed. Er is toestemming verleend om dove
gevangenen te bezoeken. Twee Zambiaanse stu-
denten zijn zonder problemen naar de bijbelschool
in Oeganda gegaan. En de sponsoring van Janet is
hervat en ze doet het uitstekend op school. We zijn |
nog steeds op zoek naar Maliza. We verheugen ons |
over deze nieuwe ontwikkelingen en bidden voor
ons nieuwe team daar, dat zij de missie van DMl in
Zambia zullen blijven vervullen om het evangelie,
onderwijs en werkgelegenheid naar de doven in
het hele land te brengen.

RWANDA AbBC

hoe het college fysiek vorm krijgt.
= Achter de schermen werken we ook

januari 2026.

De directeur van het college

is inmiddels aangesteld en

we zijn momenteel bezig met
sollicitatiegesprekken voor de decaan van academische zaken en andere
docenten en ondersteunend personeel.
We zijn enkele zeer gulle donateurs zeer
dankbaar die zich hebben verbonden
tot het dekken van de exploitatiekosten
voor de eerste paar jaar van het college
(ongeveer 50.000 AUD per jaar). De
fondsenwerving is nu gericht op beurzen
om zoveel mogelijk dove en gebarende
mensen in staat te stellen aan het college te studeren Supporters van DMI
zijn van harte welkom om jaarlijkse beurzen van 700 dollar (DMI-studenten)
of 1800 dollar (niet-DMI-studenten) te verstrekken aan studenten om aan het
college te studeren.

Dit college vormt de kern van de missie van DMI. Met een capaciteit om

tot 350 dove en gebarentaalsprekende mensen op te leiden in certificaat-,
diploma- en graadcursussen, is het college van cruciaal belang voor de
verspreiding van het evangelie onder doven op het Afrikaanse continent. Voor
meer informatie over het college kunt u onze prospectus raadplegen:
https://deafmin.org/wp-content/uploads/2025/03/ADBC-Prospectus-WEB2.pdf



https://deafmin.org/donate/
https://deafmin.org/donate/

We zijn verheugd te kunnen aankondigen dat de veiligheidsmuur rond onze school
in Beni, DR Congo, eindelijk voltooid is. Dit is na vele jaren van nood eindelijk
gerealiseerd dankzij de gulle giften van DMI-donateurs in Australié en Japan. Door
de verslechterende omstandigheden in de DRC werd de veiligheidsmuur steeds
noodzakelijker om onze leerlingen te beschermen tegen de gevolgen van de oorlog.
De muur is op 26 juli voltooid en de ceremonie ter gelegenheid van de voltooiing
van de muur zal op 1 september plaatsvinden. We zijn iedereen die dit mogelijk
heeft gemaakt zeer dankbaar, en het personeel en de leerlingen van de school in
Beni betuigen hun oprechte dankbaarheid en hartelijke genegenheid.

Timmerwerkplaats

Op verzoek van Papy, directeur van DAC (Deaf Action Congo), heeft DMI een tim-
merwerkplaats voor werkloze dove mannen in de DR Congo kunnen financieren. In
tegenstelling tot de ontvangers van het kleine groepsleningfonds, zullen deze zeven
mannen in de timmerwerkplaats werken als werknemers van DAC, dat toezicht
houdt op het programma. De mannen hoeven dus geen lening terug te betalen en
kunnen in hun levensonderhoud voorzien, terwijl ze idealiter ook helpen om extra
inkomsten voor de dovengemeenschap te genereren.

Dit is een redding voor mensen wier leven op zijn kop is gezet door oorlog en ver-
lies. Het timmerinitiatief zal hen niet alleen waardevolle vaardigheden bijbrengen,
maar hen ook in staat stellen een zinvolle bijdrage te leveren aan hun gezinnen en
de samenleving. Financiéle transparantie is een belangrijk aspect van het project,
evenals het aantonen van de duurzaamheid ervan. We streven ernaar dat het pro-
ject binnen het eerste jaar van zijn bestaan zelfvoorzienend wordt.

Australische leden gezocht

De Australische raad kwam in juli bijeen en was
verheugd Laurence Hough te kunnen benoemen

als negende directeur. Laurence is doof en beschikt
over sterke vaardigheden op het gebied van leider-
schap, boekhouding, bedrijfsvoering en pastoraat.
We zijn verheugd dat hij zich bij ons aansluit. De
Australische raad bestaat momenteel uit de volgende
(voornamelijk dove) directeuren: David van Namen
(voorzitter, doof), Peter Miller (secretaris, horend),
Mac Adam (doof), Lorraine Adam (doof), Young-Joo
Park (doof), Laurence Hough (doof), Grace Broad-
bent (horend), Pete Shaw (horend) en Andrew Miller
(horend).

Het bestuur is zich er ook van bewust dat we meer
DMiI-leden nodig hebben. Voor alle duidelijkheid:
leden zijn geen bestuurders en hebben geen zitting
in het bestuur (wat verwarrend kan zijn omdat we
bestuurders ook wel ‘bestuursleden’ noemen!).
Leden bevinden zich in een prachtige positie: ze zijn
belangrijk, maar hebben eigenlijk niet veel te doen.
Leden hebben het recht om de algemene vergade-
ring bij te wonen, mogen op afstand deelnemen

en hun stem is vereist voor een aantal belangrijke
zaken onder de Corporations Act, zoals wijzigingen
in de statuten. Ze spelen een belangrijke rol bij de
benoeming van bestuurders en zorgen ervoor dat
bestuurders handelen in overeenstemming met de
missie en visie van de organisatie.
Als iemand meer wil weten of
geinteresseerd is om lid te worden,
neem dan contact op met David
van Namen via dvan9@hotmail.
com

Laptops en telefoons

Andrew gaat in oktober naar Afrika om onze
velden in Kenia, Tanzania en Oeganda te bezoeken.
Directeuren uit andere landen zullen naar hem
toe reizen om hem en hun Afrikaanse collega’s te
ontmoeten. De meeste directeuren en veldwerkers
in deze landen gebruiken zeer oude apparatuur die
nauwelijks nog werkt (als die al werkt). Het is een
geweldige kans voor hem om nieuwe of gebruikte
apparatuur van goede kwaliteit mee te nemen
om aan onze medewerkers te geven. Als iemand
in Sydney, Melbourne of Los Angeles gebruikte
laptops, tablets of telefoons van goede kwaliteit

heeft, of nieuwe wil doneren, neem dan contact op
met Andrew via andrew.miller@deafmin.org



In onze laatste nieuwsbrief hebben we een
oproep gedaan voor $ 1.400 om het school-
busje in Ligao te repareren en $ 20.000 om
het landbouwproject in Tanzania te voltoo-
ien. We zijn de twee donateurs die zo gul
hebben gegeven aan deze projecten enorm
dankbaar. Het is echt ontroerend om zulke
reacties op onze oproepen te zien. Wij
danken u en onze medewerkers in het veld
danken u.

Sydney Trivia-avond

Op een koude juni-avond in Sydney kwamen 80 supporters van DMI bijeen om zin-
loze vragen te beantwoorden, te veel te eten en het werk van DMI onder doven te
steunen. Er werd veel plezier beleefd en er werd meer dan 2000 dollar ingezameld,
samen met bewustwording voor het werk van DMI over de hele wereld. Felicitaties
aan de winnende tafel en dank aan onze zeer vriendelijke sponsors (zie hieronder).
Onze volgende Trivia Night wordt op 30 augustus gehouden in Melbourne, met als
speciale gasten Bing en Anabelle van onze school in Ligao. Er zijn geweldige prijzen
te winnen, er is een stille veiling en er is weer volop gelegenheid om lekker te smul-
len. (Zie het mededellngenbord op p. 7 voor meer informatie.)
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Mehdi Nasiri is voorganger van
de Perzische gemeenschap bin-
nen de C3 Carlingford Church in
Sydney. God heeft hem op het
hart gelegd om een bijverdien-
ste te starten en alle opbreng-
g e sten naar DMI te schenken!
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« Wwat een geweldige trouw. Het

bedruf heet Sipso Fresh National Parks Water bottles. Als u op zoek bent naar een
leuke, hoogwaardige waterfles of het perfecte cadeau, koop er dan een - en laat
een bedankje achter in de Amazon-recensies voor uw steun aan DEAF MINISTRIES
INTERNATIONAL! (Op dit moment alleen verkrijgbaar op Amazon US.)
https://www.amazon.com/SIPSO-fresh-National-Parks-Bottle/dp/BODWXM8GWN/ref

National Parks Water Bottle - 32 oz Insulated 131
Stainless Steel Thermos with 63 Waterproof Park L
Stickers — BPA-Free, Leak-Proof, Adventure Bottiefor
Travel (White) s
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NOORWEGEN

Fatherheart-school gehouden in
Noorwegen

De Fatherheart-school die in juni-juli drie weken lang
in Noorwegen werd gehouden, had een krachtige
impact op de deelnemers. De getuigenissen op de
laatste dag bevestigden dit: de 44 deelnemers uit

9 verschillende landen ervoeren geestelijke groei,
kregen nieuwe inzichten en werden in hun hart gen-
ezen. DMI Senior Advisor Gunnar zei dat hij nog noo-
it zo’n sterke gemeenschap tussen dove en horende
mensen had gezien als tijdens deze bijeenkomst.
Tonny, velddirecteur van DAU (Deaf Action Uganda),
en Josephat, velddirecteur van DAK (Deaf Action Ken-
ya), waren belangrijke leiders in de school en waren
zelf sterk onder de indruk van de bijeenkomst. “Door
Fatherheart Ministries heb ik diepe troost ontvangen
van de Vader. Ik heb in mijn leven te maken gehad
met veel persoonlijke uitdagingen, druk en pijn.
Maar tijdens de momenten van gemeenschap en
gebed voelde ik de helende liefde van de Vader mijn
hart raken”, zei Josephat.

Tonny’s ervaring was vergelijkbaar. “Toen ik naar
de conferentie kwam, had ik zoveel uitdagingen. Ik
voelde me alsof ik voortdurend werd aangevallen,
maar tijdens de conferentie was mijn hoofd gevuld
met vreugde en geluk. Ik was als een baby die melk
van zijn moeder krijgt. Ik ervoer zoveel vreugde in
mijn hart. Ik geef alle eer aan God voor hoe ver Hij
me heeft gebracht.”

Josephat zal in augustus en september met zijn
vrouw Claire naar Ethiopié en Ivoorkust reizen voor
Fatherheart-scholen. Matthijs zal zich bij hen voegen
als tweede spreker op de conferentie in Ethiopié.
Ruth Njihia of Sam Begumisa zullen waarschijn-

lijk met hen meegaan naar Ivoorkust. De Father-
hood-scholen blijven een diepgaand verschil maken
in het leven van doven, omdat zij de liefde van hun
Vader God leren kennen en ervaren.
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Vadendliisie 20725
We zijn onze donateurs zo dankbaar dat ze ons helpen de doven in _
onze velden te zegenen. Hieronder staat onze wensenlijst voor 2025. -

Overweeg alstublieft in gebed hoe u ons hiermee kunt helpen.

2025 Projeceen wensenlijs
% Burundi miniskerie dueo AUDT500
__ Minovd keuken lqndbouwgror\d

A
-

AUDT500 .
[ ‘ “ tiopale conferentie wordt
orzienend projecten en i rna ﬂ' -
E iﬁ Zne‘(f;" j | ‘ Prachtige Cebu, Filippijnen. De
edieni :
— Afrikaanse Bije
uikrusking) AUD60.000

quko AUDA5,000 .
elschool (meubilair en

@M?W@m @m | : | Waar?: Bayfront Hotel Cebu Nor+h

We zijn verheugd om de volgende evenementen Reclamation, Kaohsinmg Street,
voor Australische supporters aan te kondigen. Cebun stad, Filippijnen

Wanneer?: 4-% mei 2026

Thema: Sta in het middelpunt van
Gods wil

Sprekers: Ds, Masago Minatozaki
(Japav), Ds. Yongwhan Kim (Korea),
Ds. Matthijs Terpstra (Nederland/
Noorwegew)

. ‘
Fond S
W&W?— $ " e Kosten: $550 per kamer (1
— 5 3 persoon), $450 (2. personen),

GUEST @ A / = $250 Voor een slaapzaal. Gratis

lzg;n}%rhﬂeguryprimeMinister - = stadstours iubeqrepen. Optionele

nAnderson A Fre. _ e : extra 2-dasagse rondleidingen door
‘ = Cebu en Bohol na de conferentie ziju

beschikbaar voor $3.

CIAL
IS

Hrabedss

to 10 p ) or jus! A .
:‘:e(:: the night! payment attheidoor.

i i ifriends! . e ) 4 i
) pmwded’ — St James Anglican Church ) ‘ : :
] 41 pakenham Rd, Paker\ham,V!c Vlnd detalls op
erred AUG 26 info@deafmin.org
onze website!
. .

RSVP Pref
i

Reservea tal
- along and join
Spacks-and

Yedidinnd!




Evangelist
Profiel

Naam: David Muleme
Locatie: ICD Makerere, Oeganda

Doofheid: Geboren als dove in Kampala, Oeganda

Jaar waarin het werk begon: 2003

Grootste uitdaging: Het is een uitdaging om de vele doven

die verspreid over het land wonen te bereiken met het
evangelie vanwege de beperkte middelen.

Grootste vreugde: Wanneer doven in Jezus Christus geloven

en gedoopt worden, is dat een grote vreugde voor mij. Het is
alsof ik verloren zielen oogst en Gods winst verzamel.
Grootste behoefte: Het opzetten van nieuwe gemeenschapscentra
en kerken in de onbereikte gebieden. S T ] - wicamy§
Gebedsverzoek: Dat God mij kracht en wijsheid geeft om dit i Al i%flirﬁhﬁgl\ﬂ $35?ﬁ§ﬁ-
werk in de bediening voort te zetten, om gewijd en gezalfd te AR 7 LR A LLVEL

worden als pastor. Wﬁﬂﬁ?

Onze predikanten en evangelisten hebben sponsoring nodig om hun werk te kunnen Als je een donatie wil maken
voortzetten. Wilt u overwegen om een predikant te sponsoren voor 4 ‘

50 dollar per maand?
NL41 INGB 0004 8580 12 t.n.v.

oTprijzing en geobe Kadosh (Zoetermeer).
Gebed is zo’n belangrijk onderdeel van dit werk en we willen jullie vragen om met ons mee te Voeg een bericht toe dat de
bidden voor het werk waar DM bij betrokken is. In ons eentje kunnen we misschien niet veel,
maar bij God is niets onmogelijk!!!

=
BLOG

het rekeningnummer is:

donatie voor DMI is bedoeld.

Dopen .

Wees dankbaar voor de 14 mensen die onlangs gedoopt zijn en de 14 baby’s die aan 8 PayPal

de Heer zijn gewijd in Kenia! Prijs God en bid voor groei naar volwassenheid in geest en Paypal faciliteit (beveiligd) op de

lichaam. \ website
http://gebarenkerk.nl/wij-steunen.nl

Fondsenwervers

Bid voor de komende fondsenwervingsacties: het diner in Sydney en de quizavond in
Melbourne. Bid dat er veel mensen zullen komen en dat het vruchtbare evenementen ‘ , 4% 4 A
zullen worden. i\ v,\ L E N ¥ ,/

Zendingsreis naar de Filipijnen
We zijn dankbaar voor de zendingsreis van de Garden Church (LA) die net is terug-
gekeerd van onze Ligao-school in de Filippijnen. Het was een geweldige tijd van ge-

meenschap en onderwijs. Tien leerlingen van de school hebben hun leven aan Christus \ Noorwegen Kantoor:
gegeven! i | Deaf Ministries International
ADBC ' Matthijs Terpstra
Wees dankbaar voor de middelen die de start van het nieuwe Afrikaanse Bijbelcollege

+
voor doven mogelijk hebben gemaakt. Bid om wijsheid en leiding bij het interviewen @ 4741215782
en aanstellen van personeel. We bidden dat de resterende middelen beschikbaar zullen | dminederland@gmail.com.
komen.

Stuur een mail of SMS als je

Weekly prayer points can be found on our website or sign up to be a . .
yprayerp & P meer informatie over ons werk

prayer partner and receive them directly to your email. https://deafmin.org/prayer/

wilt krijgen.
r":“\(‘ =% % =

3 ? P ¥ "‘ ) ‘.

g = -y ’b | ; « .
o & B o . PR - \ j ) o e
; 4 — ¥ R \ y > ‘w’ /

, . [ Lo <«
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